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Información Uso Interno

INGRESOS POR COMISIONES

Crecimiento significativo en ingresos operacionales
Impulsado por crecimiento en ingresos por comisiones y el buen desempeño de las inversiones en capital semilla

* Ingresos operacionales netos = Ingresos por comisiones + Margen total de seguros

**Excluye el encaje de Protección que está incluido dentro del método de participación

Cifras en USD millones

***Excluye el efecto de tasas de cambio

INGRESOS POR ENCAJE
UTILIDAD OPERATIVA

UTILIDAD OPERATIVA SIN ENCAJE*

VARIACIÓN UTILIDAD NETA 

POR SEGMENTO

dic-21 dic-20
%Var

Ex - Fx

Ingresos por comisiones 710 633 9.4%

Ingresos por encaje 42 67 -38.3%

Método de participación 37 40 -6.9%

Otros 21.4 1.7 1180.2%

Ingresos Operacionales 810 742 6.9%

Margen total de seguros 30 23 21.7%

Gastos Operacionales -552 -496 9.2%

UTILIDAD OPERATIVA 287 269 4.0%

Gasto (Ingreso) Financiero -50 -54 -5.1%

Ingreso por Derivados y Diferencia en FX 29 -5 -594.9%

UTILIDAD ANTES DE IMPUESTOS 266 210 22.2%

Impuesto de renta -100 -91 8.0%

Operaciones discontinuas 2 -2 N/A

GANACIA NETA 167.5 117 36.5%
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Información Uso Interno

A h o r r o  p a r a  e l  r e t i r o  c o n t i n ú a  c o n  u n  b u e n  d e s e m p e ñ o  
Sustentado por el crecimiento en los ingresos por comisiones dada la recuperación de la base salarial en la región y el AUM de México

Cifras en USD millones

INGRESOS POR COMISIONES AUM Totales (USD Bn)

• Ingresos por comisiones crecen por flujo y por AUM.

• Método de participación: Positivo desempeño operativo y 

recuperación del encaje.

• Gastos operacionales: Disminución por esfuerzos en eficiencia y 

productividad comercial.

GASTOS OPERACIONALES

CAGR +8.8%
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Información Uso Interno

I n ve r s i o n e s  S U R A +  I n ve s t m e n t M a n a g e m e n t

Con crecimiento en los ingresos y los AUM

Cifras en USD millones
19

AUM Totales (USD Bn) Ingresos por comisiones (USD M)

Gastos Operacionales (USD M)Flujo Neto Inversiones SURA (USD M)
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Información Uso Interno

Pablo Sprenger

Investment Management 

CEO

Carlos Esteban 

Oquendo

CFO

Catalina Restrepo

Human Resources

Joaquín Idoyaga

Legal & Compliance
Francisco Murillo

Chile

Juan David Correa

Colombia

Enrique Solórzano Palacios

Mexico

Jorge Ramos

Peru

Ruth de Solorzano

El Salvador

Maurizio Olivares

Internal Audit

CorporateCountry Managers

Ignacio Calle Cuartas

CEO

La alta gerencia ha ocupado sus cargos durante un promedio de 20 años.

Estrategia única.

Experiencia local en la industria.

Sebastian Rey

Risk Management

Monica Guarín

Corp. Comm.

Juan Camilo Osorio

Investments & 

Mandatory Business

Maria Adelaida 

Tamayo

Savings and Investment, 

Channels and Clients

Equipo de gestión diverso, experimentado y altamente coordinado

Equipo directivo experimentado



Información Uso Interno
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Información Uso Interno

Strong financial performance enhanced by prudent risk management (cont’d)

SUAM Corporate Governance Structure

The Risk Management Framework is Based on Three Lines of Defense:SUAM’s Risk Classification

Risk Management Process Based on a Continued Management of Risks
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Prudent and World Class Risk Management Framework

1. Developing risk category


